Dnia 24 marca 2017 roku w Centrum Partnerstwa Spolecznego ,,Dialog” odbylo si¢
posiedzenie plenarne Rady Dialogu Spolecznego pod przewodnictwem Jerzego Bartnika,
Prezesa Zwiazku Rzemiosla Polskiego.

W posiedzeniu wzieli udzial Wiceprzewodniczacy Rady Dialogu: Jan Guz, Przewodniczacy
OPZZ; Dorota Gardias, Przewodniczaca FZZ; Wojciech Warski, Przewodniczacy Konwentu
BCC; Iwona Sroka w zastepstwie Andrzeja Malinowskiego, Prezydenta Pracodawcow RP;
Piotr Duda, Przewodniczacy NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Strona rzgdowa byta reprezentowana przez Wiceprzewodniczacg Rady Dialogu Spotecznego
Elzbiet¢ Rafalska, Minister Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej; Krzysztofa Tchorzewskiego,
Ministra Energii; Andrzeja Adamczyka, Ministra Infrastruktury i Budownictwa; Stanistawa
Szweda, Sekretarza Stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej; Adama
Hamryszczaka, Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rozwoju; Tomasza Zdzikot,
Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracji; Hanng Majszczyk,
Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Finansow.

Oprocz statutowych cztonkéw Rady Dialogu Spotecznego w spotkaniu wzieli udziat réwniez:
Wiceprezes GUS Grazyna Marciniak; Czlonek Zarzadu NBP, Ryszard Kokoszczynski;
Zastepca Glownego Inspektora Pracy, Dariusz Minkowski oraz Przedstawiciel Komisji
Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego Marek Wojcik.

Przed rozpoczeciem posiedzenia odbylo sie¢ uroczyste nadanie imienia Longina
Komotowskiego Sali A oraz odstonigcie tablicy pamigtkowe;.

Partnerzy spoleczni mowia jednym glosem na temat ochrony zdrowia. Podczas
posiedzenia przyjeto wspolne stanowiska w sprawie projektow ustaw dotyczacych
reformy opieki zdrowotnej oraz sieci szpitali:

Uchwale nr 28 strony pracownikow i strony pracodawcow w sprawie kierunkow zmian w
systemie ochrony zdrowia;

Uchwate nr 29 strony pracownikow i strony pracodawcow w sprawie sposobu wdrozenia i
skutkow ustawy tworzgcej system podstawowego szpitalnego zabezpieczenia swiadczen opieki
zdrowotnej (siec szpitali).

Strona pracownikow i pracodawcow Rady Dialogu Spolecznego wypracowala rowniez
wspolne stanowisko w sprawie opracowanego w Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej projektu ustawy o zmianie ustawy-Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw.
Celem ustawy jest wprowadzenie zmian utatwiajacych pracownikom realizacj¢ uprawnien
pracowniczych:

Uchwate nr 31 strony pracownikow i strony pracodawcow w sprawie prezydenckiego projektu
ustawy o zmianie ustawy- Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw (projekt z dnia 21
listopada 2016 r.).

Ponadto przyjeto Uchwate nr 30 strony pracownikow i strony pracodawcow w sprawie zmiany
interpretacji podatkowych dotyczgcych projektow dotacyjnych finansowanych z funduszy UE.



Nawigzujac do tresci uchwaly Pan Minister, Adam Hamryszczak powiedziat, Ze ,,prace ktore
sg zapoczatkowane w Ministerstwie Rozwoju we wspotpracy z Ministerstwem Finansow idg w
kierunku zmian zapisbw umowy na $wiadczenia ushug doradczych w ramach dziatania
POWER, aby charakter dotacji wykluczal koniecznos$¢ jej opodatkowania podatkiem VAT.”

W kolejnym punkcie porzadku obrad dotyczacym przysztosci polityki spojnosci UE oraz roli
partneroOw spolecznych w promocji polskiego stanowiska w sprawie przysztego budzetu UE
Pan Adam Hamryszczak, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju przedstawit prezentacje
w ktorej omowil najwazniejsze kwestie. Przede wszystkim refleksje nad polityka spojnosci po
2020 roku, dziatania podejmowane przez Ministerstwo Rozwoju, ponadto glowne tematy
poruszane w polskim stanowisku oraz role partneréw spolecznych w debacie nad przysztosci
polityki spojnosci. Podkreslit, ze Ministerstwo liczy na wsparcie ze strony parteréw spoteczno-
gospodarczych w debacie nad jej przyszioscia. W gléwnej mierze m.in. na aktywne
uczestnictwo w konsultacjach publicznych projektow rozporzadzen na okres po 2020 oraz
pomoc W promowaniu pozytywnego wizerunku polityki spojnosci. Zapytal parterow
spotecznych o ich propozycje dotyczace wsparcia rzadu w tym zakresie.

W przebiegu dyskusji partnerzy spoteczni podkreslili, ze polityka spdjnosci jest wcigz
potrzebna polskiej gospodarce, polskim przedsigbiorstwom i polskiemu spoteczenstwu,
poniewaz istotnie wspomaga wzrost gospodarczy 1 postep spoteczny, generuje dodatkowe
miejsca pracy oraz tworzy postawy i buduje potencjat dla dalszego rozwoju kraju. Z tego tez
wzgledu, polityka spdjnosci uznana zostala za wazne Zrodlo realizacji Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju.

Podczas posiedzenia dyskutowano nad tym czy i jak wiaczy¢ RDS w Semestr Europejski.
Partnerzy spoteczni przedstawili wnioski z funkcjonowania Zespotu ds. Strategii Europa 2020
oraz dokonali wnikliwej oceny obecnego rozwigzania w zakresie prowadzenia dialogu w
ramach Semestru Europejskiego. Nastepnie cztonkowie Rady nalezacy do Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego wymienili si¢ swoimi doswiadczeniami, omowili jego
funkcjonowanie. Postulowano mozliwos¢ nawigzania wspotpracy z Rada Dialogu
Spotecznego.



